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¢QUE CONMEMORAMOS EL DIA INTERNACIONAL DE LA

ELIMINACION
DE LA DISCRIMINACION RACIAL?

El Dia Internacional de la Eliminacidn de la Discriminacién
Racial es una jornada de conscientizacién que se
conmemora anualmente el 21 de marzo desde 1960. En esta
fecha se busca combatir el racismo e incentivar a la
comunidad a redoblar los esfuerzos para eliminar todas las
formas de discriminacion racial.

Pero, équé es la discriminacion racial?

Segun sefiala la ONU, la discriminacién racial es un
fenémeno cotidiano que impide el progreso de millones de
personas en el mundo. Son actos de racismo e intolerancia
que pueden adoptar diversas formas, como la negacién de

principios basicos de igualdad hasta incitar el odio.




CONSECUENCIAS DE LA DISCRIMINACION RACIAL Y COMO

PODEMOS EVITARLA

Dentro de las consecuencias, principalmente en la salud
mental, se sefiala que la discriminacion racial puede
provocar estrés, ansiedad, depresion y afectaciones al
autoestima y confianza de las personas afectadas. Ademas,
pueden orillar al aislamiento social y tener que vivir en un
ambiente violento.

Para combatir la discriminacioén racial, se pueden promover
valores como la igualdad, el respeto y la tolerancia.

o Combate prejuicios.
° Apoya a las personas discriminadas.
Promueve la igualdad.
Denuncia el racismo y contenido ofensivo en linea.
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REFLEXIONEMOS CON EJEMPLOS DE
DISCRIMINACION RACIAL

Mary solicité un trabajo de verano en una gran tienda de
departamentos. La tienda manifestéo que no contrataba a
empleados para puestos de verano. Sin embargo, algunas
semanas mas tarde, Mary se da cuenta de que una de
sus amigas de la escuela, que es blanca, trabaja en la
tienda. Su amiga le cuenta que fue contratada hace unos
dias para ayudar durante los ocupados dias de verano.

Mary, una persona negra, ¢fue discriminada si
la tienda no la contraté por su color de piel?
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Recuerda, la discriminacion racial es una
violaciéon de los derechos humanos.

Es nociva y perpetia la desigualdad al ser
una forma de odio, rechazo y exclusion que
impide el goce de los derechos humanos.
Podemos combatirlo a través de la educacion
y la promocién de la igualdad.

“Todos tenemos derecho a ser tratados por

igual, con independencia de nuestra raza,
etnia o nacionalidad.”
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